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CAPITOLATO DI CONCORSO PER L’ASSUNZIONE DI  
3 ARTIGIANI QUALIFICATI AL 100% 

PRESSO LA SQUADRA ESTERNA COMUNALE 

 

Alle condizioni previste dal Regolamento organico comunale dei dipendenti del Comune di 

Biasca e del presente capitolato di concorso. 

 

1. Requisiti di ordine generale 

Quelli previsti dal ROD ed in particolare: 

- cittadinanza svizzera; 

- buona reputazione; 

- licenza di condurre (cat. B); 

- titoli di studio minimi: attestato federale di capacità (AFC). 

 

2. Altri titoli preferenziali 

- domicilio nel Comune o nelle immediate vicinanze; 

- comprovata esperienza nel settore artigianale. 

 

3. Requisiti personali 

- comprovate competenze nel settore artigianale; 

- attitudine al lavoro indipendente; 

- spiccate capacità organizzative; 

- personalità equilibrata e dinamica; 

- flessibilità; 

- disponibilità a prestare servizio anche fuori orario, nei festivi e nei fine settimana; 

- capacità relazionali; 

- esperienza nella conduzione di un gruppo; 

- conoscenze informatiche (pacchetto Office, internet); 

- sana costituzione fisica e psichica; 

- conoscenza della realtà locale. 
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4. Compiti 

L’operaio sarà attivo in seno alla Squadra esterna comunale e dovrà occuparsi di compiti vari 

nell’ambito della gestione di strutture/stabili comunali e del territorio in generale sulla base 

delle indicazioni del capo della squadra esterna e dell’Ufficio tecnico (UT); riservate ulteriori 

mansioni assegnate dal segretario comunale o dal Municipio e in caso di necessità può essere 

chiamato a svolgere attività in altri settori. 

 

5. Entrata in servizio e periodo di prova  

Il più presto possibile. 

Il primo anno di lavoro è ritenuto periodo di prova e può essere prorogato dal Municipio al 

massimo di un anno. 

 

6. Grado di occupazione 

Il grado di occupazione sarà del 100%. 

 

7. Posizione gerarchica 

Superiore diretto: capo della squadra esterna comunale. 

 

8. Condizioni di impiego 

Salario: 

Classe Minimo Massimo 

7 57'534.00 67'995.00 

8 59'656.00 70'502.00 

9 61'934.00 73'195.00 

Nell’ambito delle possibilità di retribuzione, il Municipio può riconoscere l’attività svolta 

precedentemente se conforme al presente capitolato, assegnando una o più annualità di 

servizio. 

Il Municipio avverte che è in corso la revisione del Regolamento organico per i dipendenti del 

Comune. 

Si precisa che il Municipio, conformemente all’art. 38 cpv. 1 ROD, in caso di candidati di nuova 

assunzione con scarsa esperienza professionale in attività di analogo livello, può stabilire, per 

due anni al massimo, uno stipendio fino a due classi inferiore rispetto a quello minimo previsto 

per la funzione. 

Nomina o incarico per funzione stabile: sono quelle previste dal Regolamento organico per i 

dipendenti del Comune e delle Aziende municipalizzate del 24 febbraio 2003; rimane 

esplicitamente riservata ogni modifica di legge concernente lo stipendio e l'organizzazione. 

Orario di lavoro: 40 ore settimanali (per un rapporto d’impiego al 100%), flessibile o secondo 

le esigenze di servizio stabilite dal capo della Squadra esterna, con disponibilità per prestazioni 

fuori orario, nei festivi e nei fine settimana secondo necessità. 
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9. Condizioni di presentazione della candidatura 

Le candidature dovranno essere inoltrate al Municipio in busta chiusa con la menzione 

“Concorso artigiano qualificato” o per posta elettronica all’indirizzo info@biasca.ch 

entro lunedì 24 giugno 2024 ore 11:00; altre forme di candidatura non saranno ritenute 

valide. 

Oltre ai documenti da inoltrare al momento della candidatura (lettera di candidatura, CV con 

fotografia, diplomi, certificati e attestati di lavoro), in un secondo momento sarà richiesta 

ulteriore documentazione (autocertificazione relativa al casellario giudiziale e sullo stato di 

salute, estratto registro delle esecuzioni). 

Si precisa che i documenti prodotti per il concorso non saranno ritornati; si raccomanda 

pertanto ai concorrenti di evitare l’invio di documenti in originale. 

 

10. Ulteriori informazioni 

La direzione dell’Ufficio tecnico resta a disposizione per ogni ulteriore informazione relativa al 

concorso (091 874 39 05). 

Il Municipio si riserva la facoltà di annullare il concorso qualora le candidature presentate non 

soddisfino pienamente le condizioni fissate. 
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