Biasca

Consiglio Comunale
Commissione delle Petizioni

2 aprile 2021

Rapporto della Commissione Petizioni per la Mozione

Assenze per malattia: non lasciamo soli chi ha problemi di salute.

Egregio Signor Presidente,
Gentili signore ed egregi signori consiglieri comunali,

la mozione inoltrata il 15 settembre 2020 chiede di modificare I'art.58 cvp. 1 ROD nel
seguente modo.

In caso di assenza per malattia o infortunio non professionale il dipendente ha diritto:
a) all'intero stipendio per 2 mesi;

b) al 90% dello stipendio per i 10 mesi successivi;

¢) all'80% dello stipendio per ulteriori 12 mesi fino ad un massimo di 730 giorni
complessivi.

La mozione si prefigge quindi di sostenere chi si trova in malattia da piu di un anno, che
trovandosi in un momento di difficolta, con un salario dignitoso corrispondente all’'80% contro
l'attuale 50%.

La mozione & stata assegnata alla Commissione delle Petizioni nella seduta del 16
novembre 2020. In allegato lo schema rappresentante I'attuale, e gia in vigore dal 2019, iter
delle mozioni e di seguito la spiegazione.

1.

A partire dal momento dall'assegnazione della mozione alla Commissione preposta da
parte del Consiglio comunale in seduta plenaria, il Municipio ha un mese di tempo per
esprimere un suo preavviso scritto sulla proponibilita della mozione (ricevibilita). E
questa la sede in cui il Municipio deve rendere note le sue valutazioni e conclusioni
sulta ricevibilita "tecnica" della mozione.

Sempre a partire dall'assegnazione della mozione alla Commissione, il Municipio ha
invece quattro mesi di tempo per esprimersi nel merito, vale a dire sui contenuti veri e
propri della mozione. Ii Municipio espone in questo preavviso le sue valutazioni
d'opportunita, concludendo nel senso di suggerire al Legislativo I'accettazione o meno
della mozione.

Se il Municipio non intende esprimersi sul contenuto deve comunicarlo entro lo stesso
termine di quattro mesi.

Il 27 gennaio 2021 il Municipio ha annunciato la ricevibilita della mozione. Passati i 4 mesi
dall'assegnazione della mozione alla nostra commissione il municipio non si & espresso in

merito.

Riteniamo quindi di poter licenziare il rapporto commissionale sulla mozione.

CillserdvitdDaefir iy alDicume i ARIASCAYablale a\CCLcam Patl iord Magiona amange ialattia 20219331 dnex



Assenze per malattia: non lasciamo sohi chi ha problemi di salute.

La commissione ha trattato la mozione il 29 marzo 2021 e sentito uno dei mozionanti il signor
Claudio Isabella inquanto commissario alle petizioni.

Tenuto conto che un esponente di ogni gruppo presente in CC ha firmato la mozione e che
ogni datore di lavoro con una buona etica nei rapporti con le sue impiegate ed i suci impiegati
dovrebbe garantire 80% salariale durante il secondo anno di malattia.

La Commissione delle Petizioni invita il Consiglio Comunale ad accogliere la Mozione Assenze
per malattia non lasciamo soli chi ha problemi di salute.

Vito Bortolotti (relatore)

Alice Capretti

Claudio Isabella Valenzi

Daniele Facchin

Mario Dotti

Rolf Dirig

Andrea Paolucci
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Assenze per malattia: non lasciamo soli chi ha problemi di salute.
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